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《六顶思考帽®》
强大的团队协作思考工具

“从争论是什么，到设计可能成为什么！”

课程时长：3小时

【课程背景】

无论是在生活中，还是在工作中，您是不是经常遇到以下的场景？

 沟通中（同事间，夫妻间）的争执，对抗

 无法突破自我经验的束缚，无法创新

 决策犹豫不决，瞻前顾后

 抱怨不断

 会议无休无止，超时，争执，不参与，无法达成共识

使用“六顶思考帽”将帮助您和您的团队从日常的争论和讨论中脱离出来，把注意力转向寻找解决方案。恰

当正确地学习并使用这种思考工具将帮助您轻松地化解日常讨论中常见的尴尬局面并迅速打破僵局，同时

使每个人变得富有创造性。

【课程收益】

 节省会议时间，提高会议效率

 减少团队内的冲突和对抗

 实现高效的沟通

 系统的思考问题，做出高效决策

 无论在办公室还是在家里，避免“我对你错”的争执

 有系统，有组织地思考工作和生活中的重要的问题

 领导力和个人思考能力提升

 你会变得更自信，更幸福

【课程内容】

六顶思考帽是一种简单有效的平行思考工具，它可以帮助个人成为好的思考者，同时提升团队工作绩效。

您和您的工作伙伴将学会怎样把思考过程分为六个重要的环节和角色。每一个角色与一顶特别颜色的“思考
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帽子” 相对应，“戴上帽子”意味着聚焦在一种思考模式，“转换不同”的帽子意味着转换不同的思考模式。

这种方法可以清晰的界定思考过程中的不同方面，使群体讨论和对话主题清晰而且富有成效，并且显著地

提高所有类型复杂沟通的效果。

六顶思考帽

白帽

以事实、数据化信息或资料为焦点，是一种分析处理信息的技巧

黑帽

以探索事物的真实性、适应性、合法性为焦点，运用负面的分析，帮助人们控制风险

绿帽

象征创新、改变，以探求解决问题的可能性为焦点，从而获得创造性地解决方案

红帽

以个人感觉、直觉和价值观为焦点，强调了在抉择时感性因素的意义

黄帽

象征乐观、前瞻和希望，以列举真实价值为焦点，运用证明的分析，帮助人们发现机会

蓝帽

象征整体观以及控制力，管理整个思考过程，就像是乐队中的指挥一样来组织思维

【课程亮点】

 使思考更清晰、全面、客观

 使讨论更民主，做到“集思广益”

 使团队更和谐，增强团队凝聚力，避免冲突

 节约高额的时间成本

 为创新提供了空间和时间，激发创造新价值
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【应用领域】

 个人系统思考能力提升和改进

 提升团队思考效率和会议沟通质量

 减少冲突，制定决策和解决问题

 领导力及沟通能力提升

【学员评价】

 太古可乐：了解了分离思维和平行思维的理论，及在不同场合如何用不同的顺序来使用六顶思考帽

®，以节省会议时间提高会议效率。

 赛诺菲：六顶思考帽®的思考工具对平时的工作或者生活都能带来比较大的帮助，可以运用很好的

思考工具帮助解决生活/工作中的迷惑，整理思路，理清逻辑，更深入地进行全面分析。

 卡地亚：考虑问题更聚焦，知道对抗思维和平行思维，六顶思考帽®的概念和使用方法。让思路更

清晰。

 阿里巴巴：学会思考，可以帮助自己的思维方式，掌握了工具方法，知道了应用场景，有意识的使

用思考序列，可有意识的觉察。

 德勤：习得如何提升思维的质量，增加思考的广度和深度，提升团队共创的质量与效率。

【课程信息】

 时间：6月 7 日上午 9:00-12:00

 价格：免费 添加专属客服，咨询并报名
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 六顶思考帽®课程认证讲师

【职业背景】

杨晓老师一直专注于工品质的思考及帮助企业持续创新。同时他在市场营销及企业培训领域 拥有丰富的实

战经验和扎实的理论基础。拥有 12 年营销及销售经验，历任跨国公司、民营 企业及互联工创业公司高级

管理岗位。拥有 10 年企业教练及讲师经验，主要专注于软性技能的咨询、辅导和培训。杨晓老师还担任

优客工场等多家互联工创投平台的创业导师，专注于协助、辅导创业企业撰写商业计划书及融资路演获得

预期的投资。

【授课风格】

杨晓老师授课幽默生动，机智诙谐，在培训中具有非常敏锐的洞察力和判断力，且善于激发学员的参与热

情和投入度。

【部分服务客户】

 高科技/IT:IBM、谷歌、微软、三星、启明星辰

 医药保健业:诺华、爱尔康、康乐宝

 金融行业:奔驰金融、民生私人银行、高盛、摩根斯坦利

 能源产业:康菲石油、BP、道达尔、阿纳达科

杨 晓
易迪思中国 金牌讲师
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 汽车行业:大众汽车

 传媒业:央视未来广告、雅迪传媒

 地产业:SOHO 中国、阳光 100、我爱我家、21 世纪

 其他:路易达孚、麦格劳希尔、中科院计算所等

关注易迪思，免费领取名师大咖课
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